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My v () Skole mame primarnu povinnost’ starat’ sa o blaho a bezpeéie Ziakov pod nas8im vedenim, tuto
ulohu vykonédvame cez naSu politiku pastoracnej starostlivosti, ktord ma za ciel’ poskytnat’ starostlivé,
podporujlce abezpecné prostredie ocefniujice jednotlivcov pre ich jedine¢né talenty a schopnosti,
v ktorom sa m6zu vSetci mladi Tudia ucit’ a vyvinit’ do ich plného potencialu. Jednou z ciest, ktorou sa
snazime ochranit’ naSich ziakov je pomahat im rozpoznat mozny risk zneuzivania, pomahat im
rozpoznavat’ neziaduce spravanie ostatnych a nadobudnut sebavedomie a zru€nosti potrebné pre
bezpecny Zivot.

Ugel nasledujucich procedur pri ochrane dietata je ochranit’ nagich Ziakov zabezpe&enim toho, 7e kazdy
kto pracuje v Skole, ucitelia, nie-uéitelia aj dobrovol'nici majt jasné porozumenie akcii ktoré su potrebné
pri podozreni zo zanedbavania alebo zneuzivania dietata. Zakladny zaujem vSetkych starostlivych
dospelych musi byt starostlivost’, blaho a bezpecnost' dietat’a, pricom blaho kazdého dietata je nas
prvorady ciel'. Problém zneuzivania diet'ata v nasej Skole nebude ignorovany nikym kto tu pracuje a tiez
vieme, Ze niektoré formy zneuZzivania deti st kriminalnym ¢inom.

Typy zneuZivania dietata

Zanedbavanie — trvalé ¢i znamenité zanedbavanie dietata, alebo zlyhanie ochranit’ dieta pre
akymkol'vek druhom nebezpeCenstva, vratane zimy a hladu, alebo trvalé zlyhanie pri vykonavani
dolezitych aspektov starostlivosti, vediuce k zavaznému zhorSeniu zdravia dietat’a alebo vyvoja vratane
neorganickeého zlyhania vyvinu.

Fyzické — fyzické zranenie dietat’a, ¢i uz vedome spdsobené, alebo vedome nezabranené

Sexudlne — sexualne zneuzivanie dietat’a alebo mladej osoby pre sexudlne uspokojenie dospelého, alebo
inej mladej osoby; ucast’ deti, alebo mladych ludi v sexualnych aktivitich akéhokol'vek charakteru
(vratane vystaveniu pornografii) ktorej nerozumeja, ktorej nie st schopné dat’ informovany stihlas alebo
porusujucej normalne rodinné postavenie.

Emocionalne — trvalé alebo zna¢né emocionalne tyranie alebo odmietnutie, Gstiace do tazkych
Skodlivych efektov emotivneho a fyzického rozvoju diet’ata.

Sikanovanie — §ikanovanie je vysoko rozrugujiica a 8kodliva forma zneuZivania a v nasej $kole nie je
tolerovana. Vsetok personal je neustdle ostrazity a pripraveny okamzite zakroCit' v pripade vyskytu
Sikany, ochranit’ obet’ a potrestat’ aktéra Sikany. Rodi¢ia oboch stran budu kontaktovani okamzité po
objaveni nasilného chovania.

Vsetky podozrenia rodi¢ov na to, Ze ziak je, alebo moéze byt Sikanovany buda dokladne preSetrené
ucitelom zvolenym pre ochranu dietata a vSetky nevyhnutné kroky budu podniknuté na ochranu obete.
Casto sa to riedi tym, Ze sa iné diet’a, alebo skupina deti skamarati a podporuju dieta (obet’) v pripade
zeby bolo napadané pocas Skolského dna. Rodi¢ podavajuci staznost’ na Sikanovanie obdrzi osobni
odpoved’ od uréeného ucitela do jedného tyzdna od podavania staznosti, opisujicu vySetrovanie ktoré
bolo podniknuté a kroky ktoré boli vykonané vo veci.

Kroky podniknuté proti aktérovi Sikany budu zavisiet na ich vaznosti, no budi zahfiat stratu
akychkol'vek privilégii alebo pozicii zodpovednosti ktoré ziak v Skole ma. Jeho/jej spravanie bude
opatrne monitorované pokial’ sa personal neuisti ze problém prestal. Ak nasilné spravanie ziaka bude
zotrvavat’, bude d’alsi krok ochrana dietata pomocou procedur popisanych nizsie:
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Procediiry na oznamenia podozreni (zisteni) zneuZivania diet’at’a

1. Uréeny uditel' pre ochranu vasho dietata je ........ccccvvvveveceniicennennn. v pripade jeholjej
ADSENCIE, .oovvveeeiieciie et preberad zodpovednost’.
2. Ak sa diet’a zveri ucitel’'ovi alebo inému clenovi persondlu o moznom vyskyte zneuzivania, alebo

ak ma Clen personalu podozrenie, musi okamzite konat’.

3. Personal by nemal vySetrovat’ podozrenia zneuZzivania, to je praca pre socidlne sluzby, no mal by
akékol'vek znepokojenie nahlasit’ vymenovanému ucitelovi, prebrat’ s nim situaciu a spravit’ plny zaznam.

4, Vymenovany ucitel' tito vec preberie s riaditelom a dohodni sa na potrebnom rieseni
a zabezpecia pisomny zaznam.

5. Riaditel’ sa pri rozhovore s vymenovanym ucitelom rozhodne ¢i je Vv najlepSom zaujme dietat’a
informovat’ o veci socidlne sluzby alebo nie. Ak sa vyskytnu obavy Ze dieta moze byt’ v nebezpecenstve,
Skola je povinnd oznamit’ to. AK existuji obavy, Ze rodi¢ modze byt moznénésilnika, budl rodicia
informovani okamzite.

6. Riaditel moéze vyhl'adat’ pomoc alebo sa poradit’ so vzdelavacou autoritou alebo Radou pre
katolicky spravovanych §kol (CCMS) a vyhradenym pracovnikom ¢i star$im socialnym pracovnikom.
Rozhodnutie oznamit’ pripad socialnym sluzbam nebude vykonané bez plného zvazenia a primeranej
porady. Bezpecnost dietat’a je nasou vyhradnou prioritou.

7. Ak sa vyskytnl obavy mozného zneuzivania bude riaditel’ informovat’:
. Socialne sluzby
. Edukativne autority alebo vyhradeny pracovnik CCMS pre ochranu dietat’a

Toto bude spravené obalkou oznagenou “Déverné — OCHRANA DIETATA“

Ak sa poda staznost o moznom zneuzivani dietata proti ¢lenovi persondlu, riaditel (v pripade
nedostupnosti vymenované¢ho ucitel') musi byt informovany. Pouzitd bude hore opisand procedura
(pokial’ staznost’ nie je proti vymenovanému ucitelovi). Ak sa vec oznami socialnym sluzbam, clen
personalu bude stiahnuty z prac zahfiiajuce kontakt so Ziakmi, tiez moze byt stiahnuty zo sluzby ako
preventivne rieSenie nasledujuceho vySetrovania. Predseda rady riaditelov bude okamzité informovany.

Ak je staznost’ podana proti riaditel'ovi, vymenovany ucitel’ (alebo jeho zastupca v pripade nedostupnosti)
musi byt okamzite informovany. On/ona bude kontaktovat’ predsedu a radu riaditel'ov a spolocne zaistia
nevyhnutné opatrenia.

Ak sa nikto z personalu citi neisty v tom, ¢o by mal/mala spravit’ pri podozreni zo zneuzivania diet'at’a,
alebo naznakom mozného zneuzivania, on/ona by mala okamzite rozpravat’ s vymenovanym ucitel'om.

Treba mat’ na vedomi, Ze informacia o zneuzivani podana c¢lenovi persondlu neméze byt drzana
v tajnosti. V zaujme diet'at’a tato informacia moéze byt zdiel'ana s s inym profesionalom. Informovany
budd len nevyhnutné osoby.
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Ochrana diet’at’a: Postupy pre rodiCov

Ako mozZe rodi€ podat’ staznost’

Obéavam sa 0 bezpecie mojho diet'at’a

\

MoZem rozpréavat’ s triednym ucitelom

\

Ak mam stale obavy mézem rozpravat’ s vyhradenym ucitelom pre
Ochranu diet’ata.
Nazov / Rok Head / VP pre pastoraciu

\

Ak mam stale obavy mézem rozpravat’ s riaditel'om.

\

Ak mam stale obavy, mézem rozpravat/napisat’ Predsedovi rady
riaditel'ov

Kedykol'vek mo6Zem rozpravat’ so socialnym pracovnikom, alebo
policiou (PSNI)




